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JETZT GIBT‘S MEHR GELD! 
Löhne- und Gehälter steigen 2022 um insgesamt 2,7 Prozent. Erste Stufe im Februar 
 

 
Im Jahr 2022 steigen die Tariflöhne und 
Tarifgehälter in der westdeutschen Textil- und 
Bekleidungsindustrie um insgesamt 
2,7 Prozent. Die erste Stufe der Tariferhöhung 
haben die Kolleg:innen schon ab Februar auf 
ihrem Konto.  

Erreicht haben wir die Tariferhöhung in der 
Tarifrunde 2021: Im ersten Schritt erhielten 
2021 alle Kolleg:innen eine Corona-Prämie in 
Höhe von 325 Euro. 2022 kommt jetzt die 
Erhöhung der Tariftabellen. Zunächst steigen 
sie im Februar um 1,3 Prozent und im Oktober 
dann noch einmal um 1,4 Prozent. Die 
Ausbildungsvergütung erhöht sich im August 
in allen Ausbildungsjahren um 30 Euro.  
 
Urlaubsgeld steigt 2022 
Auch beim zusätzlichen Urlaubsgeld tut sich 
was. Es erhöht sich im Jahr 2022 um 2 Prozent. 

Mehr Geld für Bildung 
Der Bildungsbeitrag der Arbeitgeber aus dem 
Tarifvertrag für Aus- Fort- und Weiterbildung 
erhöht sich in diesem Jahr von 12,50 Euro auf 
13,50 Euro pro Arbeitnehmer:in. In Zeiten von 
Digitalisierung und Automatisierung ist das ein 

wichtiges Signal in die Belegschaften: Sie 
können sich fit machen, für den Wandel.   
 
 

„Gemeinsam gekämpft – gemeinsam erreicht: unser Tarifergebnis 2021 geht nun in die 
nächste Phase der Umsetzung. Die Tabellen steigen und sichern damit auf Dauer die 
Einkommen der Beschäftigten in der westdeutschen Textil- und Bekleidungsindustrie. 
Mein herzlicher Dank geht an alle IG Metall Mitglieder die sich dafür einsetzt haben.“ 
Miriam Bürger, neue Verhandlungsführerin der IG Metall für die westdeutsche Textil- 
und Bekleidungsindustrie. 
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