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Neben einer Stärkung der Entgelte und 
der Ausbildungsvergütungen, wurde 
auch die Arbeitgeberblockade bei der 
Frage »Geld in Zeit« gebrochen. Es wurde 
eine Verhandlungsverpflichtung erzielt: 
Noch in der zweiten Jahreshälfte 2021 
werden die Parteien zu ernsthaften Ge-
sprächen diesbezüglich zusammenkom-
men. 
     Bereits mit der Augustabrechnung er-
halten die Beschäftigten einen Netto-
 Corona-Bonus in Höhe von 500 Euro, Aus-
zubildende erhalten 220 Euro netto. Ab 
dem 1. Februar 2022 steigen die Entgelte 
dann um 2,2 Prozent. Die Ausbildungsver-
gütungen steigen zeitgleich überpropor-

tional um 60 Euro pro Ausbildungsjahr. 
Die Entgelttabelle hat eine Laufzeit von 
22 Monaten, bis zum 31. März 2023. Das 
Gesamtpaket sichert so die Einkommen 
und stärkt die Kaufkraft in Krisenzeiten.  
     Noch in der zweiten Jahreshälfte 2021 
starten die Gespräche über die Wahl-
option von Geld in Zeit. Dieser Punkt war 
den Beschäftigten besonders wichtig und 
ein entscheidender Baustein in der dies-
jährigen Tarifrunde.  
     Ab 2022 steigen die Tarifparteien dann 
in einen »Zukunftsdialog Ausbildung und 
Qualifizierung« ein, um die rasanten Um-
brüche des Mobilitätswandels in Zukunft 
erfolgreich zu meistern.

 

»Mit viel PS 
aus den Betriebe 
zum Erfolg! Auch 
wenn es dieses 
Jahr massive 
Warnstreiks ge-
braucht hat, 
haben die Tarif-
parteien am 
Ende bewiesen, 
dass sie sich ihrer Verantwortung 
in Pandemiezeiten bewusst sind. 
Das Tarifergebnis ist ein wichtiges 
Signal der niedersächsischen 
 Arbeitgeber, dass es keinen Rück-
wärtsgang bedarf, um den Mo -
bilitätswandel anzupacken. Die 
Stärkung der Einkommen und die 
Sicherung der Kaufkraft sind ein 
wichtiger Baustein des Gesamt-
paketes. Den zweiten Baustein, 
den Wandel von Geld in Zeit zu 
meistern, heißt es in der zweiten 
Jahreshälfte anzupacken. Dafür 
brauchen wir weiterhin starke 
IG Metall-Belegschaften in den 
Betrieben! Denn die aktuelle Tarif-
runde hat gezeigt: Geschenkt 
 bekommen wir auch in Zukunft 
nichts.« 
 
Weitere Infos zur Tarifrunde  
und IG Metall unter: 
www.igmetall-nieder-sachsen-anhalt.de 
www.facebook.com/IGMetallBezirk 
www.facebook.com/initiativehandwerk 
www.twitter.com/IGM_NDS_LSA 
www.youtube.com/user/niedersachsenanhalt 
www.instagram.com/igm_niedersachsenanhalt

 
 
von Markus Wente, 
Verhandlungsführer der IG Metall

KOMMENTAR 

VIEL PS IN DEN BETRIEBEN  
LÖST DIE ENTGELTBLOCKADE:

MIT WARNSTREIKS  
ZUM ERFOLG!

Kfz-Betriebe  

des Unterneh- 

mensverbandes  

und der Innung  

Niedersachsen- 

Mitte und  

Osnabrück

UNSER ERGEBNIS:

MEHR GELD 
2,2 % Plus ab  
Februar 2022

60 EURO MEHR AB FEBRUAR 
AUSBILDUNGSVERGÜTUNG

MEHR ZEIT  
FÜR MICH 

AUSBILDUNG &  
QUALIFIZIERUNG 
 

MEHR FÜR AZUBIS START IN DEN ZUKUNFTSDIALOG  

individuelle Wahlmöglichkeit  

Verhandlungsverpflichtung

CORONA-BEIHILFE 
500 Euro (220 Euro für 
Azubis) Netto Plus

Durchbruch in den Tarifverhandlungen! Die massiven Warnstreiks in den  
Kfz-Betrieben in Niedersachsen in den vergangenen Wochen führten in der  
dritten Verhandlung zu einem stabilen Tarifergebnis. 
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MIT WARNSTREIKS VON 0 AUF 100!

VIELEN DANK KOLLEGINNEN UND KOLLEGEN!

Mobilitätswandel gestalten!

Einkommen stärken!

Gemeinsam Zukunft sichern!

WIR SETZEN UNS WEITERHIN FÜR EUCH EIN!

  
Mach Dich  

stark: Mitglied  werden!

Die neuen  

Tabellen für Entgelte 

und Ausbildungsver- 

gütungen gibt es bei 

deinem Betriebsrat  

oder direkt bei deiner  

IG Metall! 

Nur durch eine starke und einflussreiche IG Metall können wir gemeinsam  

sichere, gute und fair bezahlte Arbeit erkämpfen – und als Mitglied  

profitierst du von noch mehr Vorteilen! 
Komm in unsere Mitte!      igmetall.de/beitreten ▸

»Herzlichen Dank an alle Kolleginnen und Kollegen, für Euer Engagement in der diesjährigen Tarifrunde. Gute Argumente 
haben wir mit Solidarität und Bewegung in den Betrieben verbunden. Ohne Eure Aktivität wäre dieses Ergebnis nicht möglich 
gewesen! Das zeigt: Je mehr Kolleginnen und Kollegen sich uns anschließen, desto bessere Erfolge können wir in Zukunft 
erreichen. Schließe Dich uns jetzt an und mache Dich für die Zukunft noch stärker!«  
IG Metall-Verhandlungsführer Markus Wente.
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